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УДК 622.6 

Анализ эффективности использования оборотных активов 

в АО «Органика» (г. Новокузнецк) 

К.э.н Гринкевич О.В. 1 
1 ФГБОУ ВО «Сибирский государственный индустриальный университет», г. Новокузнецк, 

Россия 

Аннотация: на основе исследования методов управления оборотными активами выявлены 

особенности процесса управления ими на фармацевтическом предприятии. В статье 

проанализированы показатели эффективности использования оборотных активов на 

предприятии АО «Органика» за 2015-2017 годы. 

Ключевые слова: оборотные средства; ритмичность текущей деятельности; эффективное 

управление оборотными активами: стратегия развития предприятия. 

Analysis of the effectiveness of the use of current assets 

in JSC Organika (Novokuznetsk) 

Ph.D. Grinkevich O.V.1 
1 The Siberian State Industrial University, Novokuznetsk, Russia 

Abstract: Based on the study of working capital asset management methods, the features of their 

asset management process at a pharmaceutical enterprise are revealed. The article analyzes the 

performance indicators for the use of current assets at the company Organika JSC for 2015-2017. 

Keywords: current assets; rhythm of current activity; effective management of current assets: 

enterprise development strategy. 

Для достижения цели исследования были проанализированы показатели 

эффективности использования оборотных активов на предприятии 

АО «Органика» за 2015-2017 годы. Анализ показателей деловой активности 

представлен в таблице 1. 

Таблица 1 – Анализ показателей деловой активности 

Показатель 
Период 

Абсолютное 

изменение, (+/-) 

2015г. 2016г. 2017г. 2016/2015 2017/2016 

Выручка, тыс. руб. 1230791 1541728 1514609 310937 -27119 

Среднегодовая сумма всех активов, тыс. руб. 1061142,5 1372375,5 1669120,5 311233 296745 

Среднегодовая стоимость основных средств и 

нематериальных активов, тыс. руб.  
270258,5 254740 323152 -15518,5 68412 

Среднегодовые остатки оборотных активов, тыс. 

руб. 
784005 1112280,5 1336042,5 328275,5 223762 

https://startupbros.com/how-small-business-can-motivate-employees-to-boost-productivity/
https://startupbros.com/how-small-business-can-motivate-employees-to-boost-productivity/
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Продолжение таблицы 1 

Показатель 
Период 

Абсолютное 

изменение, (+/-) 

2015г. 2016г. 2017г. 2016/2015 2017/2016 

Среднегодовые остатки запасов, тыс. руб. 385316,5 500058,5 633801,5 114742 133743 

Среднегодовая величина дебиторской 

задолженности, тыс. руб. 
378103 600244,5 692388,5 222141,5 92144 

Среднегодовая величина денежных средств и 

краткосрочных финансовых вложений, тыс. руб. 
18525 10182 6229,5 -8343 -3952,5 

Среднегодовая величина кредиторской 

задолженности, тыс. руб. 
172952 193291,5 178350,5 20339,5 -14941 

Среднегодовая величина кредитов и займов, тыс. 

руб. 
362083,5 436719,5 480854 74636 44134,5 

Оборачиваемость всех активов, обороты  1,16 1,12 0,91 -0,04 -0,22 

Средний срок оборота всех активов в днях 310,38 320,46 396,73 10,08 76,27 

Оборачиваемость оборотных активов, обороты 1,57 1,39 1,13 -0,18 -0,25 

Средний срок оборота оборотных активов в днях 229,32 259,72 317,56 30,40 57,84 

Оборачиваемость запасов, обороты 3,19 3,08 2,39 -0,11 -0,69 

Средний срок оборота запасов в днях 112,70 116,77 150,65 4,06 33,88 

Оборачиваемость дебиторской задолженности, 

обороты  
3,26 2,57 2,19 -0,69 -0,38 

Средний срок оборота дебиторской задолженности 

в днях 
110,59 140,16 164,57 29,57 24,41 

Оборачиваемость денежных средств и 

краткосрочных финансовых вложений, обороты 
66,44 151,42 243,13 84,98 91,72 

Средний срок оборота денежных средств и 

краткосрочных финансовых вложений в днях 
5,42 2,38 1,48 -3,04 -0,90 

Коэффициент оборачиваемости кредиторской 

задолженности, обороты 
7,12 7,98 8,49 0,86 0,52 

Средний срок оборота кредиторской 

задолженности в днях 
50,59 45,13 42,39 -5,45 -2,74 

Операционный цикл в днях 223,30 256,93 315,22 33,63 58,29 

Финансовый цикл в днях 172,71 211,79 272,82 39,08 61,03 

Оборачиваемость всех активов в 2016 г. по сравнению с 2015 г. 

уменьшилась на 0,04 оборота, а в 2017 г. по сравнению с 2016 г. снизилась на 

0,22 оборота. Оборачиваемость оборотных активов, приведенная на рисунке 1, 

в 2016 г. по сравнению с 2015 г. уменьшилась на 0,18 оборота, а в 2017 г. по 

сравнению с 2016 г. уменьшилась на 0,25 оборота. Оборачиваемость запасов в 

2016 г. по сравнению с 2015 г. уменьшилась на 0,11 оборота, а в 2017 г. по 

сравнению с 2016 г. снизилась на 0,69 оборота. Оборачиваемость дебиторской 

задолженности в 2016 г. по сравнению с 2015 г. уменьшилась на 0,69 оборота, а 

в 2017 г. по сравнению с 2016 г. снизилась на 0,38 оборота. Оборачиваемость 

денежных средств и краткосрочных финансовых вложений в 2016 г. по 

сравнению с 2015 г. увеличилась на 84,98 оборота, а в 2017 г. по сравнению с 

2016 г. повысилась на 91,72 оборота. Коэффициент оборачиваемости 

кредиторской задолженности в 2016 г. по сравнению с 2015 г. увеличился на 

0,86 оборота, в 2017 г. по сравнению с 2016 г. увеличился на 0,52 оборота. 
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Рисунок 1 – Динамика показателей оборачиваемости 

Операционный цикл в 2016 г. по сравнению с 2015 г. увеличился на 

33,63 дня из-за увеличения среднего срока оборота запасов на 4,06 дня и 

увеличения среднего срока оборота дебиторской задолженности на 29,57 дня. 

Операционный цикл в 2017 г. по сравнению с 2016 г. увеличился на 58,29 дней 

из-за увеличения среднего срока оборота запасов на 33,88 дня и увеличения 

среднего срока оборота дебиторской задолженности на 24,41 дня. Финансовый 

цикл в 2016 г. по сравнению с 2015 г. увеличился на 39,08 дней из-за 

увеличения на 33,63 дня операционного цикла и уменьшения на 5,45 дней 

среднего срока оборота кредиторской задолженности. Финансовый цикл в 

2017 г. по сравнению с 2016 г. увеличился на 61,03 дня из-за увеличения на 

58,29 дня операционного цикла и уменьшения на 2,74 дня среднего срока 

оборота кредиторской задолженности (рисунок 2) [1]. 

 

Рисунок 2 – Динамика показателей длительности оборота 

Анализ показателей рентабельности представлен в таблице 2. 
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Таблица 2 – Анализ показателей рентабельности 

Показатель 
Период 

Абсолютное 

изменение, (+/-) 

2015г. 2016г. 2017г. 2016/2015 2017/2016 

Выручка, тыс.руб. 1230791 1541728 1514609 310937 -27119 

Полная себестоимость продаж, тыс.руб. 895289 1067549 1094270 172260 26721 

Прибыль от продаж, тыс.руб. 335502 474179 420339 138677 -53840 

Чистая прибыль, тыс.руб. 132329 292304 223710 159975 -68594 

Среднегодовая стоимость активов, тыс.руб. 1061142,5 1372375,5 1669120,5 311233 296745 

Среднегодовая стоимость внеоборотных 

активов, тыс.руб. 
277137,5 260095 333078 -17042,5 72983 

Среднегодовая стоимость оборотных активов, 

тыс.руб. 
784005 1112280,5 1336042,5 328275,5 223762 

Среднегодовая стоимость собственного 

капитала, тыс.руб. 
488485 698775,5 955730 210290,5 256954,5 

Среднегодовая величина долгосрочного 

заемного капитала, тыс.руб. 
399705,5 436308,5 467133,5 36603 30825 

Среднегодовая величина краткосрочного 

заемного капитала, тыс.руб. 
172952 237291,5 246257 64339,5 8965,5 

Среднегодовая величина заемного капитала, 

тыс.руб. 
572657,5 673600 713390,5 100942,5 39790,5 

Среднегодовая величина инвестированного 

капитала, тыс.руб. 
888190,5 1135084 1422863,5 246893,5 287779,5 

Рентабельность основной деятельности, % 37,47 44,42 38,41 6,95 -6,01 

Рентабельность продаж по прибыли от продаж, 

% 
27,26 30,76 27,75 3,50 -3,01 

Рентабельность продаж по чистой прибыли, % 10,75 18,96 14,77 8,21 -4,19 

Рентабельность внеоборотных активов, % 47,75 112,38 67,16 64,63 -45,22 

Рентабельность оборотных активов, % 16,88 26,28 16,74 9,40 -9,54 

Рентабельность совокупных активов, % 12,47 21,30 13,40 8,83 -7,90 

Рентабельность собственного капитала, % 27,09 41,83 23,41 14,74 -18,42 

Рентабельность заемного капитала, %  23,11 43,39 31,36 20,28 -12,03 

Рентабельность основной деятельности, представленная на рисунке 3, в 

2016г. по сравнению с 2015 г. увеличилась на 6,95%, а 2017 г. по сравнению с 

2016г. снизилась на 6,01%. Рентабельность продаж по прибыли от продаж в 

2015 году составила 27,26% и в 2016 г. она увеличилась на 3,5%, а в 2017 г. по 

сравнению с 2016 г. уменьшилась на 3,01% и в 2017 году составила 27,75%. 

Рентабельность продаж по чистой прибыли в 2016 г. по сравнению с 2015 г. 

повысилась 8,21%, а 2017 г. по сравнению с 2016 г. снизилась на 4,19% [2]. 

Рентабельность внеоборотных активов в 2016 г. по сравнению с 2015 г. 

выросла на 64,63%, а в 2017 г. по сравнению с 2016 г. снизилась на 45,22%. 

Рентабельность оборотных активов в 2015 г. составила 16,88% и увеличилась в 

2016 году на 9,4%, а в 2017 г. снизилась на 9,54%. Рентабельность совокупных 

активов в 2015 г. составляла 12,47%, в 2016 г. – 21,3%, в 2017 г. – 13,4%. В 

2016 г. по сравнению с 2015 г. она выросла на 8,83%, а в 2017 г. по сравнению с 

2016 г. уменьшилась на 7,9% (рисунок 4). 
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Рисунок 3 – Динамика показателей рентабельности деятельности 

Рентабельность собственного капитала в 2016 г. по сравнению с 2015 г. 

увеличилась на 14,74%, а в 2017 г. по сравнению с 2016 г. снизилась на 18,42%. 

Рентабельность заёмного капитала в 2016 г. по сравнению с 2015 г. увеличилась 

на 20,28%, а в 2017 г. по сравнению с 2016 г. снизилась на 12,03%. 

Рентабельность инвестированного капитала в 2016 г. по сравнению с 2015 г. 

увеличилась на 10,85%, а в 2017 г. по сравнению с 2016 г. уменьшилась на 

10,03%. 

Динамика роста всех показателей рентабельности в 2016 г. указывала на 

повышение эффективности использования имущества, капитала и основной 

деятельности предприятия. В 2017 г. ситуация с показателями рентабельности 

слегка изменилась. 

За анализируемый период организация относилась ко второй группе 

инвестиционной привлекательности. 

Однако были выявлены следующие недостатки: 

1. В 2015 г. в пассиве преобладал в основном заемный капитал, а с 2016 г. 

начал преобладать собственный. 

2. В 2015 г. и 2017 г. у предприятия была нормальная финансовая 

устойчивость, и оно находилось в зоне допустимого риска. При этом у 

предприятия наблюдался недостаток собственных оборотных средств. В 2016 г. 

ситуация была лучше чем в 2015 г. и 2017 г., предприятие относилось к типу 

абсолютной финансовой устойчивости и входило в безрисковую зону. 

3. Исходя из коэффициента автономии можно сделать вывод, что 

предприятие в 2015 году пока всё ещё немного зависело от кредиторов, а в 

2016 г. и 2017 г. ситуация изменилась. 
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4. Несоответствие все 3 периода нормативному значению коэффициента 

абсолютной ликвидности свидетельствует о недостаточности абсолютно 

ликвидных активов для покрытия краткосрочных обязательств. 

5. За 2015 – 2017 гг. у предприятия наблюдались снижение в динамики 

коэффициента оборачиваемости дебиторской задолженности (с 3,26 до 

2,19 оборота) и рост срока её погашения (с 110 до 164 дней). При этом 

оборачиваемость кредиторской задолженности повышается (с 7,12 до 

8,49 оборота или с 50 до 42 дней). В связи с этим предприятие вынуждено 

вовлекать в оборот дополнительные источники финансирования. 

 

Рисунок 4 – Динамика показателей рентабельности активов и капитала 
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