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Аннотация: В данной статье рассмотрены понятия социально-экономического развития, 

устойчивого развития. Перечислены факторы, формирующие экономическую устойчивость, 
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Ключевые слова: Социально-экономическое развитие, устойчивое развитие, регион, 

факторы экономической устойчивости, региональное развитие. 

Factors of social and economic development of regions in Russia 

Lemko A.N. 1, Puzikova D.V. 1, Melikhova O.E. 1, Sokolikova A.E. 1, 

Pardaeva S.K.1, Zaimenko I.E.1, Karaganova L.A.1 

Scientific adviser: Ph.D., associate professor Shipunova V.V.1 

1The Siberian State Industrial University, Novokuznetsk, Russia  

Abstract: This article discusses the concepts of socio-economic development, sustainable 

development. The factors forming economic sustainability are listed, as well as the analysis of the 

influence of some factors on economic sustainability. Some recommendations for improving the 

socio-economic condition of the regions are given. 

Keywords: socio-economic development, sustainable development, region, factors of economic 

sustainability, regional development. 

В настоящее время учёными все больше уделяется внимания проблемам 

устойчивости социально-экономического развития региональной экономики. 

Социально-экономическое развитие представляет собой расширенное 

воспроизводство, постепенные структурные и качественные изменения в 

экономике, производственных силах, факторах роста и развития, науки, 

образования, культуры, качества и уровня жизни общества, человеческого 

капитала. 

Устойчивое развитие – это развитие, при котором удовлетворение 

потребностей нынешних поколений осуществляется без ущерба для 

возможностей будущих поколений удовлетворять свои собственные 

потребности. Эта базовая формулировка впервые появилась в 1987 году в 

докладе «Наше общее будущее» [1]. 
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Существует прямая зависимость между устойчивостью территориальной 

системы и ее способностью преодолевать и сопротивляться неблагоприятным, в 

том числе случайным, факторам внешней среды. Таким образом, повышение 

устойчивости региона будет залогом его способности эффективно 

функционировать [2]. 

Перечислим основные факторы, формирующие механизм экономической 

устойчивости: 

1. Природный потенциал, который является важнейшей предпосылкой 

экономической устойчивости региона. 

2. Фактор производства, который определяет важнейшие параметры 

процесса регионального воспроизводства в целом. 

3. Инвестиционный потенциал и инвестиционная привлекательность, 

который отражает процесс наращивания капитала как основной части 

потенциала производства. В последние годы в Кемеровской области 

значительно активизировалась инвестиционная активность. 

4. Воспроизводство трудовых ресурсов, который показывает процесс 

развития и восстановления трудовых ресурсов региона, наиболее активной 

части населения. 

5. Социальный климат, который характеризует региональный уровень 

жизни населения, складывающийся под воздействием решений, принимаемых 

участниками процесса воспроизводства региона [3]. 

6. Предпринимательская активность. 

7. Инфраструктура. 

8. Технологии. 

Рассмотрим, как факторы производства, воспроизводство трудовых 

ресурсов и предпринимательской активности оказывают свое влияние на 

развитие федеральных округов Российской Федерации. 

 

Рисунок 1 – Объем производства ВРП в России 

по федеральным округам в 2019 году 
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На рисунке 1 мы видим, неоднородность развития регионов, это 

объясняется большой территорией РФ и значительными различиями ее 

субъектов по экономическому потенциалу, обеспеченности ресурсами, 

национально-культурным традициями. Анализируя процессы регионального 

развития, необходимо отметить, что любая территориальная единица имеет 

свои характерные особенности, определяющие динамику ее развития, которые 

необходимо учитывать при разработке стратегии устойчивого развития. 

 

Рисунок 2 – Объем воспроизводства трудовых ресурсов в России 

по федеральным округам в 2019 году 

В центральном федеральном округе, являющимся центром сосредоточения 

производственных мощностей, концентрации финансовых и инвестиционных 

ресурсов, наблюдается самый высокий показатель численности рабочей силы. 

Обеспечивается это за счет крупного притока населения в Москву и Московскую 

область. Однако данный перекос является серьезной проблемой для других 

регионов. Для снижения межрегиональной дифференциации, сокращения оттока 

трудоспособного населения из регионов в пользу мегаполисов, стоит предложить 

региональным властям приветствовать в регионах создание производственных 

предприятий, создавать благоприятный инвестиционный климат на территории 

субъектов, усилить контроль за мерами социальной поддержки населения. На 

государственном уровне стоит разработать жизнеспособные программы по 

привлечению населения из мегаполисов в регионы, что станет возможным 

благодаря развитию альтернативных торговле отраслей [4]. 

 

Рисунок 3 − Объем предпринимательской активности в России 

по федеральным округам в 2019 году 
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Сохраняются диспропорции и неравномерное развитие 

предпринимательства в регионах России. Территориальное распределение малых 

и средних предприятий отражает общую структуру расселения в России. 

Наибольшее число малых и средних предприятий сосредоточено в Центральном, 

Приволжском, Южном, Сибирском и Северо-Западном федеральных округах. По 

общему числу юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, сведения 

о которых содержатся в Едином реестре субъектов малого и среднего 

предпринимательства на 10 сентября 2019 г., среди регионов России лидируют г. 

Москва (749 788 тыс.человек); г. Санкт-Петербург (340 781 тыс.человек), 

Московская область (302 606 тыс.человек), Краснодарский край (276 149 

тыс.человек), Свердловская область (196 453 тыс.человек), Ростовская область 

(171 733 тыс.человек), Республика Татарстан (150 445 тыс.человек), 

Новосибирская (141 020 тыс.человек), Челябинская (140 063 тыс.человек) и 

Нижегородская области (128 437 тыс.человек). Преимущественно это регионы, 

где расположены крупнейшие агломерации страны с развитой сферой услуг [5]. 

Предпринимательская активность, выраженная как отношение числа 

действующих предприятий к численности занятых, выше в регионах с 

крупными агломерациями и высокой долей горожан, но достаточно низкая в 

аграрных и удаленных регионах. Можно говорить, что это отношение выше в 

регионах с крупными агломерациями, высоким качеством человеческого 

капитала, лучшими институциональными условиями, а также с выгодным 

экономико-географическим положением – близостью зарубежных рынков, 

наличием портов (Калининградская область, Краснодарский край). 

Из всего выше сказанного можно заключить, что на социально-

экономическое развитие влияют много факторов. Различие в социально-

экономическом развитии регионов России объясняется не только влиянием 

факторов, но и изначально имеющимися особенностями регионов. Значительно 

влияет на социально-экономическое развитие регионов уровень жизни, 

социальная политика, инфраструктура. Поскольку основой социально-

экономического развития регионов является их население. Благосостояние 

граждан – основа экономики любого государства. 
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Страхование как явление социальное сегодня трактуется как финансово-

хозяйственная операция, заключающаяся в возмещении, а также 

предотвращении вреда или ущерба от наступления страхового случая 

учреждением, которое создает определенный денежной фонд, состоящий из 

взносов, уплачиваемых организацией или лицом. В свою очередь как институт 

права, страхование представляет собой общественные отношения по защите 

интересов физических и юридических лиц Российской Федерации, ее субъектов 

и муниципальных образований при наступлении определенных страховых 

случаев за счет денежных фондов, формируемых страховщиками из 

уплаченных страховых премий (страховых взносов). 

Подчеркнем, что страховые взносы на обязательное пенсионное 

страхование – индивидуально-возмездные обязательные платежи, которые 

уплачиваются в бюджет Пенсионного фонда Российской Федерации и 

персональным целевым назначением которых является обеспечение права 

гражданина на получение пенсии по обязательному пенсионному страхованию 

в размере, эквивалентном сумме страховых взносов, учтенной на его 

индивидуальном лицевом счете. Следовательно, предоставление отчетности и 

своевременная уплата страховых взносов – это основная обязанность 

страхователя в обязательном страховании. В целях соблюдения и обеспечения 



267 

СОДЕРЖАНИЕ 
СЕКЦИЯ. ИННОВАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ МАРКЕТИНГА И ПРОДАЖ. 

ПРОБЛЕМЫ РАЗВИТИЯ ТЕОРИИ И ПРАКТИКИ УПРАВЛЕНИЯ……………4 

Совершенствование организационных механизмов управления инновационной 

деятельностью нефтегазохимической компании………………………………….4 

Райский И.А.1, д.э.н. Райская М.В.1………………………………………………...4 

Обзор зарубежных и отечественных методов управления в благотворительной 

сфере………………………………………………………………………………….8 

Блохина Е.С.1………………………………………………………………………...8 

Особенности управления учреждением культуры……………………………….12 

Д.э.н. Домнина С.В. 1……………………………………………………………….12 

Анализ применения биометрических систем идентификации личности для 

обеспечения авиационной безопасности в аэропорту………………………..….16 

Иванова В.С. 1………………………………………………………………………16 

Методы оценки взаимосвязей среди пользователей социальных сетей на 

примере предприятия-провайдера………………………………………………...21 

Конюхова Е.С.1……………………………………………………………………..21 

К вопросу о цифровизации систем учета и анализа дефектов продукции 

промышленных предприятий в регионах…………………………………………24 

Евдокимов А.И.1……………………………………………………………………24 

Анализ методов продвижения учреждений культуры…..……………………….28 

Макеева В.А.1……………………………………………………………………….28 

Снижение энергопотребления на предприятии железнодорожного транспорта 

Кузбасса……………………………………………………………………………..32 

Крапивина О.Е.1, д.э.н. Петрова Т.В.2……………………………………………..32 

Проблема применения устройства для нумерации деталей кроя для светлых 

трикотажных (эластичных) полотен в условиях АО «Синар», г. Новосибирск..37 

Безматерных А.А.1……………………………………………………………….…37 

Нематериальная мотивация трудовой деятельности как фактор повышения 

результативности труда в ООО «Кузбасский СКАРАБЕЙ», г. Кемерово……..42 

К.э.н. Колпакова Н.П.1……………………………………………………………..42 

Анализ основных показателей деятельности субъектов хозяйствования в 

Кемеровской области………………………………………………………………47 

К.э.н. Иванова Е.В.1………………………………………………………………...47 

Формирование предпринимательских компетенций через проектное 

обучение…………………………………………………………………………….53 

Д.т.н. Протопопов Е.В.1, д.т.н. Темлянцев М.В.1, к.т.н. Ермакова Л.А.1, к.т.н. 

Кольчурина И.Ю.1, к.т.н. Кораблина Т.В.1, к.т.н. Куценко А.И.1, к.т.н. Лашкова 

Е.Г.1, к.т.н. Ляховец М.В.1, к.т.н. Приходько О.Г.1………………………………53 

СЕКЦИЯ. ПРОБЛЕМЫ И ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ БУХГАЛТЕРСКОГО 

УЧЕТА, ФИНАНСОВ И НАЛОГООБЛОЖЕНИЯ…………………………...….58 

Развитие классификационной модели бухгалтерского учета…………………...58 

К.э.н. Ковалев А.Е.1, д.э.н. Шапошников А.А.1……………………………….….58 

Основные направления снижения налоговой нагрузки предприятия…………..61 

К.э.н., доцент Климашина Ю.С.1…………………………………………………..61 



268 

Саморегулирование аудиторской деятельности в России……………………….65 

К.э.н. Кузьмина Т.М.1………………………...………………………………….…65 

Факторы, влияющие на развитие ипотечного кредитования……………………70 

Балонина К.А.1, Борисова К.И.1, Лобанов И.И.1, Золотопупова Д.Ю.1, 

Антипова А.И.1………………………………………………………………..……70 

Положение кредитных продуктов АО «Кузнецкбизнесбанк» на рынке основе 

анализа рыночной доли банка и динамики рыночного роста…………………...74 

Комиссарова А.В.1, Кудрявцева А.М.1, Локтионова С.А.1, Малыхина А.А.1….74 

Анализ влияния оборотных активов на показатели финансового состояния 

АО «Органика» (г. Новокузнецк)…………………………………………………78 

К.э.н. Гринкевич О.В.1……………………………………………………………..78 

О развитии электронного документооборота в бухгалтерском учете и 

налогообложении авиакомпании………………………………………………….85 

Ежова А.Д.1…………………………………………………………………………85 

Сравнительный анализ существующих методик ценообразования в сфере 

медицинских услуг…………………………………………………………..……..90 

Карелина Е.А.1……….……………………………………………………………..90 

Сравнительный анализ существующих методик разработки бизнес-планов на 

предприятии………………………………………………………………………...95 

Вохминцева А.А.1…………………………………………………………………..95 

Проблемы и перспективы развития финансовой политики Российской 

Федерации…………………………………………………………………………..99 

Косых В.С.1…………………………………………………………………………99 

Функционирование внутреннего контроля в коммерческих организациях…..103 

Лосева А.С.1, Фецкович И.В.1………………………………………………….…103 

Особенности развития аудита учетной политики в коммерческих 

организациях………………………………………………………………………106 

Лосева А.С.1, Фецкович И.В.1………………………………………………….....106 

Государственный долг Российской Федерации: проблемы и пути решения…110 

Мешкова А. Э.1…………………………………………………………………....110 

Особенности финансовой глобализации………………………………………...113 

Попова Е.В.1……………………………………………………………………….113 

Организация учета затрат и их взаимосвязь с принятием управленческих 

решений компании………………………………………………………………..117 

Спотару В.А.1…………………………………………………………………...…117 

Влияние учетной политики компании на эффективность производственно-

хозяйственной деятельности……………………………………………………..121 

Спотару В.А.1……………………………………………………………….……..121 

Инфляционные процессы в Российской Федерации……………………………125 

Ярмола О. И.1…………………………………………………………….......……125 

Анализ активных операций с ценными бумагами в банковском секторе……..129 

Жукова А.О.1………………………………………………………………………129 

Тенденции развития депозитных операций……………………………………..134 

Борисова К.И.1…………………………………………………………………….134 

Современная денежно-кредитная политика России: вызовы и возможности...138 



269 

К.э.н. Дранишникова В.В.1……………………………………………………….138 

Проблемы и стратегии управления активами и пассивами коммерческого 

банка………………………………………………………………………………..145 

Выпно В.В.1………………………………………………………………………..145 

Управление дебиторской задолженностью предприятия как одно из 

направлений повышения экономической эффективности компании…………150 

Чабанов П.Е.1……………………………………………………………………...150 

Перспективы развития ипотечного кредитования в России…………………...152 

Чечетова Д. М.1……………………………………………………………………152 

Анализ формирования и исполнения бюджета Кемеровской области на 

современном этапе………………………………………………………………..156 

Якушев Д.В.1, Дранишникова В.В.1……………………………………………...156 

Активные операции коммерческих банков: итоги года и прогнозы…………..162 

Гришина Е.О.1., Дранишникова В.В.1, Шкерина О.А.1…………………………162 

Формирование ресурсной базы коммерческих банков в современных 

условиях……………………………………………………………………………167 

Кагерманова М.Х.1, Дранишникова В.В.1……………………………………….167 

Факторы социально-экономического развития регионов в России…………...174 

Лемко А.Н.1, Пузикова Д.В.1, Мелихова О.Е.1, Соколикова А.Е.1, 

Пардаева С.К.1, Заименко И.Е.1, Караганова Л.А.1……………………………..174 

Совершенствование администрирования страховых взносов…………………178 

Левенец Т. Ю.1…………………………………………………………………….178 

СЕКЦИЯ. АКТУАЛЬНЫЕ ВОПРОСЫ МЕНЕДЖМЕНТА КАЧЕСТВА И 

СТАНДАРТИЗАЦИИ, ИНФОРМАЦИОННОГО И ДОКУМЕНТАЦИОННОГО 

ОБЕСПЕЧЕНИЯ УПРАВЛЕНИЯ.……………………………………………….181 

Управление взаимодействием сотрудников в системе менеджмента качества 

мебельной организации…………………………………………………………..181 

Шаропов С.М.1……………………………………………………………….……181 

Особенности делопроизводства и документооборота в медицинских 

организациях: обзор нововведений 2020 года…………………………………..185 

Мохова Е.А.1………………………………………………………………………185 

Применение риск-ориентированного подхода в процессе «Управление 

претензиями»……………………………………………………………………...189 

Козлова О.А.1……………………………………………………………………...189 

Подходы к развитию системы менеджмента качества в пенсионном фонде…193 

Анищук С.В.1……………………………………………………………………...193 

Внутрифирменное обучение как технология развития персонала компании...200 

Абушахманов А.М.1, Чичерина Н.В.1………………………………..…………..200 

Подходы к внедрению процессного управления в организации, оказывающей 

рекламные услуги……………………………………………………………...….205 

Демидов А.А.1, Кошкарева Н.В.2………………………………………………...205 

Система менеджмента качествана предприятиях электроэнергетической 

отрасли……………………………………………………………………………..210 

Косяк Е.Д.1, Плотникова И.В.1……………………………………………...……210 

Электронные трудовые книжки: мероприятия переходного периода...………214 



270 

Табакова И.Ю.1…………………………………………………………………....214 

Риск-ориентированный подход в системе менеджмента качества логистической 

компании…………………………………………………………………………..219 

Королева Д.А.1……………………………………………………….……………219 

Анализ изменений перечня типовых управленческих архивных документов..223 

Посмитная П.А.1…………………………………………………….…………….223 

Показатели эффективности деятельности (KPI): анализ основных 

определений……………………………………………………………………….226 

Костромина О.Н.1…………………………………………………………………226 

Анализ интегральной оценки выбора поставщиков……………………………232 

Фазлаева Р.М.1, Плотникова И.В.1……………………………………………….232 

Влияние этапа развития организации на документационное обеспечение 

управления………………………………………………………………………...235 

Михаленко О.А.1………………………………………………………….……….235 

Системный подход к управлению качеством услуг ЖКХ……………...………239 

Горкунова А.О.1…………………………………………………………………...239 

Оптимизация процесса обращения с отходами на предприятии розничной 

торговли……………………………………………………………………………246 

Диннер А.В.1, Плотникова И.В.1…………………………………………………246 

Методы оптимизации издержек в современных экономических условиях…...250 

Кашкенова А.А.1, Плотникова И.В.1……………………………………………..250 

Особенности аккредитации испытательных лабораторий во Франции……….256 

Семенов А.С.1, Кольчурина И.Ю.1……………………………………………….256 

Анализ соответствия системы менеджмента качества организации требованиям 

ГОСТ Р ИСО 9001 – 2015……………………………………………...…………261 

Кольчурина М.А.1, Кольчурина И.Ю.1…………………………………………..261 

 

  



271 

Научное издание 

АКТУАЛЬНЫЕ ПРОБЛЕМЫ 

ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ 

В XXI ВЕКЕ 

Часть 2 

Сборник научных статей 

Компьютерная верстка Л.Ю. Пустуева 

Подписано в печать 12.05.2020 г. 

Формат бумаги 60×84 1/16. Бумага писчая. Печать офсетная. 

Усл. печ. л. 15,75. Уч.-изд. л. 12,3. Тираж 100 экз. Заказ  

Сибирский государственный индустриальный университет 

654007, г. Новокузнецк, ул. Кирова, 42. 

Издательский центр СибГИУ 
 

 


