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13.00.01 Общая педагогика, история педагогики и образования
13.00.08 Теория и методика профессионального образования

УДК 378.1; 371.3

Гутак Ольга Ярославовна, Козырев Николай Анатольевич, 
Козырева Ольга Анатольевна 

ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ МОДЕЛИРОВАНИЕ КАК МЕТОД  
И ТЕХНОЛОГИЯ ПРОДУКТИВНО-ИННОВАЦИОННОГО 

РЕШЕНИЯ ЗАДАЧ ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

В статье определены возможности использования педагогического моделирования в поста-
новке и решении задач профессионально-педагогической деятельности. Педагогическое моделиро-
вание определяется как метод и технология продуктивно-инновационного решения задач профес-
сионально-педагогической деятельности. Уточнено понятие «продуктивно-инновационное решение 
задач профессионально-педагогической деятельности», выделены модели и типология продуктив-
но-инновационного решения задач профессионально-педагогической деятельности. Уточнены поня-
тия, выделены принципы, функции, конструкты оптимизации качества использования педагогиче-
ского моделирования в работе учителя и научно-педагогических работников (НПР) в системе СПО, 
ВО, ДПО. Отражены возможности использования технологии системно-педагогического модели-
рования в продуктивном использовании педагогического моделирования и формирования культуры 
самостоятельной работы личности в системе непрерывного образования. Определены педагогиче-
ские условия повышения качества использования педагогического моделирования в работе учителя 
и НПР в системе СПО, ВО, ДПО. Определены перспективы использования педагогического модели-
рования в системе непрерывного образования. 

Ключевые слова: педагогическое моделирование, педагогическая методология, персонифика-
ция, непрерывное образование, социализация, самореализация, культура самостоятельной работы 
личности, технология системно-педагогического моделирования, профессионально-педагогическая 
деятельность. 

Olga Gutak, Nikolay Kozyrev, Olga Kozyreva 
PEDAGOGICAL MODELLING AS METHOD AND TECHNOLOGY  

OF PRODUCTIVE INNOVATIVE SOLUTION OF PROBLEMS  
OF PROFESSIONAL AND PEDAGOGICAL ACTIVITY

In article possibilities of use of pedagogical modeling in statement and the solution of problems 
of professional and pedagogical activity are defined. Pedagogical modeling is defined as a method and 
technology of productive innovative solution of problems of professional and pedagogical activity. The concept 
«productive innovative solution of problems of professional and pedagogical activity» is specified, models and 
typology of productive innovative solution of problems of professional and pedagogical activity are allocated. 
Concepts are specified, the principles, functions, constructs of optimization of quality of use of pedagogical 
modeling in work of the teacher and scientific and pedagogical workers in the SPO, VO, DPO system are 
marked out. Possibilities of use of technology of system and pedagogical modeling are reflected in productive 
use of pedagogical modeling and formation of culture of self-dependent work of the personality in the system 
of continuous education. Pedagogical conditions of improvement of quality of use of pedagogical modeling 
in work of the teacher and scientific and pedagogical workers in the SPO, VO, DPO system are defined. The 
prospects of use of pedagogical modeling in the system of continuous education are defined.

Key words: pedagogical modeling, pedagogical methodology, personification, continuous education, 
socialization, self-realization, culture of self-dependent work of the personality, technology of system and 
pedagogical modeling, professional and pedagogical activity.
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Введение / Introduction. Возможности использования педагогического моделирования в 
постановке и решении задач профессионально-педагогической деятельности определяют пер-
спективность продуктивного решения проблем современной педагогики, отражают качество 
уточнения составляющих целостного развития личности и общества через системное выявление 
и оптимальную регламентацию составляющих развития «хочу, могу, надо, есть».

Теоретизация постановки и решения задач профессионально-педагогической деятельности 
будет определяться в структуре выбора оптимальных возможностей педагогического моделиро-
вания, используемого в качестве метода и технологии создания и уточнения нового научно-педа-
гогического знания. В данном процессе будут учтены следующие составляющие теоретизации 
возможностей педагогического моделирования в продуктивно-инновационном решении задач 
профессионально-педагогической деятельности:

•	 терминологическая компетентность специалиста [1] определяется нами составляю-
щей целостного, продуктивного решения задач повышения качества педагогической 
деятельности в контексте использования педагогического моделирования как метода и 
технологии научно-педагогической деятельности, позволяющей создавать новое зна-
ние и новые продукты, оптимизировать традиционно создаваемые продукты образова-
ния, культуры, спорта и пр.; 

•	 адекватность понятийного аппарата современного образования [2] и проблемность 
поля постановки и решения задач научно-педагогического поиска раскрывают пер-
спективность использования педагогического моделирования в повышении качества 
педагогической деятельности в системе непрерывного образования; 

•	 подготовка кадров высшей квалификации [3] является продуктом качественно решен-
ных задач продуцирования и уточнения идеальных и персонифицированных решений 
задач оптимизации и модернизации составляющих современного образования личности; 

•	 профессионализм личности [4] рассматривается и уточняется как продукт персонифи-
кации развития и непрерывного образования; 

•	 социальный мониторинг в научно-исследовательской деятельности [5] может быть 
определен в качестве дополнительного метода и технологии оптимизации качества ре-
шения задач профессионально-педагогической деятельности;

•	 современные представления о моделировании в педагогике [6] позволяют уточнить 
существенные отличия и возможности использования моделирования как метода и 
технологии продуцирования и уточнения актуальных возможностей педагогической 
практики и педагогической деятельности; 

•	 адаптивный подход [7] детализирует особенности решения задач развития профессио-
нальной компетентности педагогов в дополнительном профессиональном образовании 
в контексте уточнения модели развития «хочу, могу, надо, есть»;

•	 теоретизация возможностей педагогического моделирования в структуре профессио-
нального обучения и непрерывного образования [8, 9, 10] раскрывает целостность и 
планомерность реализации идей продуктивного решения задач развития и самореали-
зации личности в избранном направлении поиска и самоактуализации, сотрудничества 
и самовыражения, самоутверждения и продуктивного становления; 

•	 теоретизация эффективности воспитательной работы [11] определяет перспективность 
использования задач научного поиска в повышении качества продуктивного решения 
задач педагогической деятельности, научно-исследовательской работы и развития лич-
ности в спортивно-образовательной среде; 

•	 разработка методического обеспечения профессиональной подготовки магистра для 
работы в оздоровительном фитнесе [12] является в описании продуктом качественного 
использования педагогического моделирования; 
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•	 качество вузовского образования [13] раскрывает направленность повышения качества 
деятельности и сотрудничества современной системы образовательных институтов; 
педагогического моделирования в таком выборе раскрывает возможности персонифи-
кации и унификации, оптимизации и модернизации современного образования и повы-
шения качества профессионально-трудовых отношений; 

•	 проблемы реализации образовательной деятельности в подготовке и повышении квали-
фикации современного педагога [14] раскрывают перспективность продуктивного реше-
ния задач использования возможностей педагогического моделирования и оптимизации 
результативности педагогической деятельности в системе непрерывного образования; 

•	 педагогическая поддержка будущего педагога в адаптивном обучении [15] является 
моделируемым ресурсом качественно организованной педагогической деятельности; 

•	 продуктивная подготовка будущих педагогов к участию в научно-практических кон-
ференциях [16] определяется продуктом успешного решения задач поэтапного фор-
мирования и развития культуры самостоятельной работы личности, где педагогиче-
ское моделирование является механизмом самоорганизации качества формирования 
и развития личности в контексте измерений и визуализации качества формирования 
культуры самостоятельной работы личности; 

•	 модели и методология теоретизации и формирования успешности личности студента 
училища олимпийского резерва в спорте, науке, образовании [17] раскрывает един-
ство использования педагогического моделирования и педагогической деятельности в 
спортивно-образовательной среде училища олимпийского резерва; 

•	 проблема повышения качества образовательных достижений студентов факультетов 
физической культуры [18] определяется условием продуктивного выявления и реше-
ния задач и условий повышения качества образовательных достижений студентов. 

В таком понимании целью работы является выявление возможностей педагогического мо-
делирования как метода и технологии продуктивно-инновационного решения задач профессио-
нально-педагогической деятельности.

Материалы и методы / Materials and methods. Методами исследования были выбраны пе-
дагогическое моделирование, регистрация, шкалирование, теоретизация, методы математической 
статистики. 

Продуктивно-инновационное решение задач профессионально-педагогической деятель-
ности – способ постановки и нахождения оптимального выбора личностью наиболее точных и 
востребованных решений задач, где продуктивность и инновации уточняют все составляющие 
поиска «хочу, могу, надо, есть» в системном осмыслении качества и возможностей профессио-
нально-педагогической деятельности в модели непрерывного образования. 

Модели продуктивно-инновационного решения задач профессионально-педагогической 
деятельности – идеальные способы, алгоритмы и конструкты решений задач профессиональ-
но-педагогической деятельности, предопределяющие повышение качества всех составляющих 
развития личности в выделенном спектре отслеживаемых компонентов и показателей качества. 

Модели продуктивно-инновационного решения задач профессионально-педагогической 
деятельности: 

– 	 адаптивно-игровая модель (игра является средством адаптации и раскрывает возможно-
сти моделирования и решения задач профессионально-педагогической деятельности);

– 	 адаптивно-продуктивная модель (особенности перехода от адаптивного обучения к 
продуктивному, от адаптивного решения задач к продуктивному определяют условия 
и качество успешности личности в деятельности);

– 	 продуктивно-креативная модель (особенности повышения креативности в продуктив-
ных решениях задач определяются уровневой моделью оптимизации качества успеш-
ности личности в деятельности);
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– 	 подлинно инновационная модель (инновация как нововведение, определяющее существен-
ное повышение качества решения поставленных задач в профессионально-педагогической 
деятельности, позволяет достичь максимальных результатов в выделенной плоскости по-
становки и решения детализируемых и уточняемых проблем и противоречий). 

Типология продуктивно-инновационного решения задач профессионально-педагогической 
деятельности – направления и элементы классификации видов продуктивно-инновационного ре-
шения задач профессионально-педагогической деятельности: 

• 	 по типу самостоятельности виды продуктивно-инновационного решения задач про-
фессионально-педагогической деятельности: частично самостоятельные; подлинно 
самостоятельные; коллективные;

• 	 по типу субъектной позиции виды продуктивно-инновационного решения задач про-
фессионально-педагогической деятельности: ученический тип (студенческий / аспи-
рантский тип); преподавательский тип; наставнический тип;

• 	 по типу сложности виды продуктивно-инновационного решения задач профессиональ-
но-педагогической деятельности: простые; уровневые (например, низкий, средний, 
высокий), со сложной структурой (например, элементы на радиальной диаграмме с 10 
направлениями оценки качества решения задач);

• 	 по качеству инноваций виды продуктивно-инновационного решения задач професси-
онально-педагогической деятельности: микроинновационные (микроуровень нововве-
дений); мезоинновационные (мезоуровень нововведений); макроинновационные (ма-
кроуровень нововведений) и пр.

Принципы оптимизации качества использования педагогического моделирования в работе 
учителя и НПР в системе СПО, ВО, ДПО – положения, определяющие повышение качества педа-
гогического моделирования в работе учителя и НПР. 

Функции оптимизации качества использования педагогического моделирования в работе 
учителя и НПР в системе СПО, ВО, ДПО – основные реализуемые положения, раскрывающие 
направленность качественного и конкурентоспособного решения задач использования педагоги-
ческого моделирования в работе учителя и НПР.

Конструкты оптимизации качества использования педагогического моделирования в ра-
боте учителя и НПР в системе СПО, ВО, ДПО – совокупность идей, моделей, средств, методов, 
технологий, в единстве определяющих то или иное направление (стиль) в продуктивном решении 
задач профессионально-педагогической деятельности. 

Педагогические условия повышения качества использования педагогического моделиро-
вания в работе учителя и НПР в системе СПО, ВО, ДПО – система положений, гарантирующих в 
использовании педагогом и педагогическим коллективом качественного продуктивного решения 
задач создания нового в педагогике как науке и искусстве педагогической деятельности. 

Педагогические условия повышения качества использования педагогического моделирова-
ния в работе учителей и НПР в системе СПО, ВО, ДПО:

•	 стимулирование активности учителей и НПР в системе СПО, ВО, ДПО различными 
средствами, методами, технологиям стимулирования и гуманистического решения за-
дач «хочу, могу, надо, есть» (рейтинг, материальное и морально-нравственное стиму-
лирование активности педагога и пр.); 

•	 реализация идей продуктивности и персонификации в развитии и профессиональном 
становлении личности; 

•	 повышение уровня и качества образования учителей и НПР в системе СПО, ВО, ДПО, 
в том числе реализация возможности включения педагогов в систему подготовки ка-
дров высшей квалификации (аспирантура, докторантура); 
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•	 учет нормального распределения способностей обучающихся в системе непрерывного 
образования; 

•	 формирование потребности в продуктивном решении задач профессионально-педаго-
гической деятельности и создания инноваций в процессе развития личности в системе 
непрерывного образования и профессионально-трудовых отношений; 

•	 формирование культуры самостоятельной работы личности, культуры профессиональ-
ной деятельности и сотрудничества; 

•	 использование технологий отслеживания достижений, продуктивности решений и ка-
чества жизнедеятельности; 

•	 разработка и использование программно-педагогического сопровождения повышения 
качества продуктивного становления личности в системе непрерывного образования и 
профессионально-трудовых отношений; 

•	 разработка новых методологических подходов, ресурсов и продуктов оптимизации 
качества развития личности с учетом уровня и возможностей развития в обществе и 
деятельности; 

•	 формирование потребности в здоровом образе жизни, культуре здоровья, всесторонне 
здоровом обществе; 

•	 целостное персонифицировано-продуктивное развитие личности в обществе, государ-
стве, мировом социально-образовательном пространстве и различных социальных и 
профессионально-трудовой средах.

Результаты и обсуждение / Results and discussion. Педагогическое моделирование опре-
деляется как метод и технология продуктивно-инновационного решения задач профессиональ-
но-педагогической деятельности. Для исследования качества и возможностей педагогического 
моделирования в продуктивно-инновационном решении задач профессионально-педагогической 
деятельности использовались анкетирование, тестирование, анализ продуктов и рейтинга педаго-
га, наблюдение. 

Выделим в исследовании качества владения педагогическим моделированием процессу-
ально, компетентностно и функционально ориентированные задания: 

►► 1. Проанализируйте за отчетный период (при проведении конкурсов «Студент года», 
при аттестации учителей и избрании на новый срок НПР) особенности использования педаго-
гического моделирования и результативность решения задач профессионально-педагогической 
деятельности, предварительно выделив продукты моделирования и определив шкалу оценки ка-
чества деятельности через ранжирование выделенных продуктов моделирования. 

Решением на первом этапе является выделение продуктов деятельности и их ранжирова-
ние по выделенным направлениям. Например, студент 4-го курса имеет следующие достижения: 
научные публикации (3 статьи в сборниках Международной научно-практической конференции, 
1 статья в сборнике Всероссийской научно-практической конференции, призовое 3-е место в оч-
ном участии в данной конференции, статья в научно-педагогическом журнале (журнал включен в 
РИНЦ)); участие в конкурсах (участие во Всероссийском конкурсе социальных проектов, призо-
вое 3-е место во Всероссийском конкурсе курсовых и дипломных работ, участие в региональном 
конкурсе студенческого самоуправления), участие в соревнованиях по избранному виду спорта 
(1-е место городской турнир, 1-е место областные соревнования, 5-е место СФО), образование – 
учится на 4 и 5.

На втором этапе определяем тип шкалы (шкала наименований, порядковая шкала, интер-
вальная шкала, шкала отношений), отражаем процесс построения шкалы с элементами данного 
направления деятельности. 

Шкала научной работы (порядковая шкала): научные публикации материалов конференций 
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местного, городского, регионального уровня – 1 балл, призовое место на данных мероприятиях 
– 5 баллов, научные публикации материалов конференций Всероссийского уровня – 5 баллов, 
призовое место на данных мероприятиях – 10 баллов, научные публикации материалов конферен-
ций Международного уровня – 10 баллов, призовое место на данных мероприятиях – 20 баллов, 
публикация в журналах РИНЦ – 10 баллов, публикация в журналах списка ВАК – 50 баллов, пу-
бликация в журналах СКОПУС или ВОС – 100 баллов. 

Шкала участия в конкурсах строится на той же основе: городские, региональные конкурсы 
(участие) – 1 балл, призовое место на данных мероприятиях – 5 баллов, Всероссийский конкурс 
(участие) – 5 баллов, призовое место на данных мероприятиях – 10 баллов, Международный кон-
курс (участие) – 10 баллов, призовое место на данных мероприятиях – 20 баллов. 

Шкала достижений в спорте определяется через те же составляющие: соревнования мест-
ного, городского уровня (участие) – 1 балл, призовое место на данных мероприятиях – 5 баллов, 
зональные соревнования (участие) – 5 баллов, призовое место на данных мероприятиях – 10 бал-
лов, уровень соревнований Россия (участие) – 10 баллов, призовое место на данных мероприяти-
ях – 20 баллов, Международные соревнования (участие) – 20 баллов, призовое место на данных 
мероприятиях – 40 баллов, участие в Олимпийских играх – 50 баллов, призовое место (или попа-
дание в первую десятку) на Олимпийских играх – 100 баллов. 

Шкала образования может быть в простейшем случае определена в конструктах ОГЭ или 
ЕГЭ, т. е. 100 баллов. Например, все «5» (отлично) – 100 баллов, «3» (удовлетворительно), «4» 
(хорошо) и «5» (отлично) – уменьшение результата в соответствии с разработанным коэффици-
ентом.

Третьим этапом в решении данной задачи является подсчет личных достижений в баллах 
по выделенным направлениям самореализации и сотрудничества. Далее можно построить ради-
альную диаграмму по выделенным направлениям оценки качества деятельности. 

►► 2. Раскройте возможности педагогического моделирования в работе учителя или НПР в 
соответствии с выполняемыми трудовыми функциями и получаемыми продуктами деятельности. 

►► 3. Определите процесс повышения качества использования педагогического моделиро-
вания и его звеньев в работе учителя или НПР. 

►► 4. Предложите универсальное средство оценки качества использования педагогическо-
го моделирования в работе педагога в системе непрерывного образования. 

►► 5. Определите в структуре реализации трудовых функций возможность качественного 
использования педагогического моделирования и педагогического исследования. 

►► 6. Выделите виды и продукты традиционного и инновационного использования педа-
гогического моделирования в работе учителя. Определите уровни и оцените возможности дости-
жений педагогов определенной образовательной организации. 

►► 7. Оцените возможности планирования и реализации плана урока (педагогической дея-
тельности) учителем. План является продуктом педагогического моделирования. 

Универсальность вышеприведенных заданий определяется через востребованность и каче-
ство визуализируемых решений. 

Практико-ориентированное исследование качества владения педагогическим моделирова-
нием может быть также реализовано через системное использование технологии системно-педа-
гогического моделирования, данная практика описана в работах [4, 8, 9, 10, 15, 16, 17]. 

Заключение / Conclusion. Интерес к качеству использования педагогического модели-
рования в контексте определения метода и технологии продуктивно-инновационного решения 
задач профессионально-педагогической деятельности определяет перспективность разработки 
программно-педагогического сопровождения педагогического моделирования как метода и тех-
нологии продуктивно-инновационного решения задач профессионально-педагогической деятель-
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ности, открывая тем самым возможность оптимизации и акмеверификации качества развития 
личности в системе непрерывного образования и системы непрерывного образования, продук-
тивно развивающего личность. 
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