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ПРОФОРИЕНТАЦИОННАЯ РАБОТА КАК ОДИН 
ИЗ КЛЮЧЕВЫХ ЭЛЕМЕНТОВ  ЭКО СИСТЕМЫ  

Домнышев Алексей Владимирович 
аспирант 

ФГБОУ ВО «Сибирский государственный индустриальный университет» 
 

Научный руководитель: Затепякин Олег Аркадьевич 
д.э.н. доцент 

ФГБОУ ВО «Сибирский государственный индустриальный университет» 
 

Аннотация: В работе рассмотрена профориентационная работа с школьниками, как ключевой элемент 
сформированной эко системы. Данная работа направлена на вовлечение в техническое творчество 
детей, дальнейшее развитие в техническом направлении и как следствие привлечение в образова-
тельные учреждения на инженерные специальности. 
Ключевые слова: Конкурентоспособность персонала, программы развития, инженерные компетенции, 
центры детского творчества, инженерные специальности. 
 

PROFESSIONAL ORIENTATION WORKING AS ONE OF THE KEY ELEMENTS OF THE ECO SYSTEM 
 

Domnyshev Aleksey Vladimirovich 
 

Scientific adviser: Zatepyakin Oleg Arkadevich 
 
Abstract: The work considers vocational guidance work with schoolchildren as a key element of the formed 
eco-system. This work is aimed at involving children in technical creativity, further development in the technical 
direction and, as a result, attracting them to educational institutions for engineering specialties. 
Key words: personnel competitiveness, development programs, engineering competencies, centers of chil-
drens creativity, engineering specialties. 

 
В настоящее время на рынке труда испытывается существенный дефицит трудовых ресурсов. 

Речь идет о персонале различного уровня; руководители, специалисты, высококвалифицированные 
рабочие [1,37]. Крупные работодатели несколькими путями решают задачи по привлечению и удержа-
нию сотрудников: 

-активная позиция на рынке труда, с целью обеспечения воронки кандидатов, с последующими 
этапами отбора; 

-работа с образовательными учреждениями, с целью своевременной подготовки выпускников; 
-реализация программ адаптации и удержания для молодых работников: наставничество моло-

дых рабочих и стажировка молодых специалистов; 
-привлечение ключевых специалистов из компаний-конкурентов; 
-разработка и реализация программ восполнения и передачи технических компетенций; 
-разработка программ мотивации и удержания ключевых специалистов. 
 Ключевую роль в реализации направлений, связанных с образовательными   учреждениями, 

выполняют корпоративные учебные центры, связывая в единую цепочку школу-образовательное учре-
ждение-предприятие, формируя карьерный трамплин для участников этой цепочки [2,55]. 
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На примере корпоративного учебного центра рассмотрим построение системы профориентации, 
как одного из элементов эко системы.  

В настоящее время каждая крупная компания разрабатывает долгосрочную программу своего 
развития, как правило это горизонт 5-7 лет. Но в связи с нестабильностью экономики, изменением на 
мировых рынках, стратегические планы пересматриваются каждые 1-2 года, а вместе с ними пере-
сматриваются модели и конфигурации производственных площадок, а как следствие и потребность в 
персонале. В связи с этим перед службой персонала возникают следующие задачи по комплектованию: 

-краткосрочные в горизонте 1-2 года, когда меняется структура потребности в персонале. Эти за-
дачи решаются за счет переориентации студентов, получения вторых, дополнительных профессий. 
Это позволяет в рамках контрольных цифр приема на 2-3 курсе СПО, ВПО вносить необходимые кор-
рективы; 

-долгосрочные, в горизонте 4-5, когда формируется как потребность по ключевым направлениям, 
обозначается потребность в специалистах под развитие новых технологий, оборудования, проекты, 
связанные с автоматизацией и цифровизацией производства. 

С учетом того, что продолжительность подготовки в ВПО и СПО составляет 4 года, важно обес-
печить необходимый набор как в количественно, так и качественно. 

Из структуру выпуска по г Новокузнецка за последние годы, видно, что: 
-около 50% выпуска 11 классов покидают город Новокузнецк, поступая в высшие образователь-

ные учреждения за его пределами и в большой части не возвращаются в город; 
-менее 20% выпускников на ЕГЭ выбирают физику, являющимся ключевым предметом, при по-

ступлении на технические специальности. 
 

Таблица 1  
Информация о выпускниках 11 классов 

Показатель 
Кол-во выпускников , чел 

2019 2020 

Выпуск, 11 классы, всего 2283 2201 

в т.ч. выбравшие ЕГЭ  по физике, % 18,5 16,9 

в т.ч. покинувшие город, % 50 50 

 
Таблица 2  

Распределение по компетенциям участников 5-го корпоративного чемпионата 

№ Компетенция Кол-во участников 

Категория 12+, 14+  

1 Мобильная роботехника 18 

2 Мехатроника 8 

3 Электромонтаж 20 

Категория 16+  

1 Мобильная роботехника 6 

2 Мехатроника 8 

3 Электромонтаж 6 

4 Сварочные технологии 6 

5 Лабораторный химический анализ 5 

6 Аддитивное производство 5 

 
В связи с этим задача по обеспечению набора в профильные образовательные учреждения де-

лится на несколько направлений, ключевыми из которых является: 
- вовлечение детей в техническое творчество начиная с начальной и средней школы, с целью 

дальнейшей ориентации детей на выбор в школе технических предметов и как следствие сдачи ЕГЭ; 
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-развитие материально-технической базы образовательных учреждений, с целью повышения ка-
чества подготовки и повышения успеваемости; 

-построение системы непрерывного взаимодействия в цепочке школа-СПО/ВПО-предприятие. 
Вовлечение школьников в техническое творчество осуществляется через дополнительную подго-

товку в центрах творчества и участие в конкурсах профессионального мастерства, соревнованиях, кор-
поративных чемпионатах по методике WorldSkills. Информация по участию в 5 корпоративном чемпио-
нате представлено в таблице 2. 

Это позволяет детям заниматься техническим творчеством, создает соревновательный дух, 
представляет возможность добиваться результатов на местном, региональном и общероссийском 
уровне. Кроме того, благодаря этому, ребята знакомятся и вовлекаются в совместное взаимодействие 
с образовательными учреждениями и предприятиями, возможными будущими работодателями.   

Развитие материально-технической базы образовательных учреждений, с целью повышения ка-
чества подготовки и повышения успеваемости образовательных учреждений осуществляется в тесной 
взаимосвязи с компетенциями СПО/ВПО и предприятия. Если несколько лет назад речь шла в первую 
очередь о образовательных учреждениях СПО и ВПО, то в настоящее время в данную систему вовле-
чены школы и центры творчества. Это реализуется за счет участия школ и центров творчества в гран-
товых конкурсах, организуемыми предприятиями, а также целевого финансирование предприятием 
оснащения кабинетов физики в общеобразовательных школах. Это позволяет поднять уровень осна-
щения материально-технической базы, повысить привлекательность и практикоориентированность 
предметов в школе и увлекательными занятия в центрах творчества. Важным моментом является то, 
что упор делается на компетенции, востребованные на производстве, в связи с эти уже в школьном 
возрасте закладывается база для дальнейшего профессионального роста и успешности. 

Построение системы непрерывного взаимодействия в цепочке школа-СПО/ВПО-предприятие 
строится на: 

- сквозном подходе к развитию и оснащению компетенций, с последующим усложнением от уров-
ня центра творчества до уровня корпоративного учебного центра; 

- взаимообогащению экспертного сообщества на совместных соревнованиях и стажировках в 
корпоративном учебном центре;  

- формирование профессиональных лифтов в цепочке школьник-студент-сотрудник. 
Таким образом, профориентационная работа со школьниками, вовлечение их в техническое 

творчество является важным элементом эко системы, направленной на обеспечение персоналом в 
будущем, как в количественной, так и качественной составляющей. Для того, чтобы получить специа-
листов требуемой квалификации соответствующую работу необходимо строить со школьниками 
начальной и средней школы, а возможно и детскими садами. 
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